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 فراگیران    های ارزشیابی عضو هیات علمی توسطپرسشنامه -

   پرسشنامه ارزشیابی آموزش نظری عضو هیئت علمی توسط دانشجویان •

 پرسشنامه ارزشیابی آموزش عملی عضو هیات علمی توسط دانشجویان  •

 پرسشنامه ارزشیابی آموزش مجازی عضو هیات علمی توسط دانشجویان •

 عضو هیات علمی توسط دانشجویان   گروه معارفپرسشنامه ارزشیابی آموزش  •

 

 

 هاي ارزشيابي كيفيت عملكرد آموزشي اعضاء هيأت علمي  فرم
 
 

 )گروه علوم پايه(د يتانظرخواهي از نحوه تدريس نظري اس نامهپرسش(  1فرم شماره 

 (باليني)گروه  فراگير علمي باليني توسط هيأتعضو  ارزشيابي نامهپرسش( 4فرم شماره 

( باليني )گروه    نامه نظرخواهي از نحوه تدريس دروس كارآموزي و كارورزي پرسش   ( 10فرم شماره    

  گروه معارفعلمي  هيأت اعضاءارزشيابي  نامهپرسش( 8فرم شماره 

 علمي توسط معاون آموزشي مركز  هيأت اعضاءارزشيابي  نامهپرسش( 16فرم شماره 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://edcold.mui.ac.ir/sites/edc.mui.ac.ir/files/pdf/image42496.pdf
https://edc.mui.ac.ir/sites/edc/files/users/user54/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%D8%B4%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA%DB%8C%D8%AF/%D9%BE%D8%B1%D8%B3%D8%B4%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87%20%D8%A7%D8%B1%D8%B2%D8%B4%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%20%D8%B9%D9%85%D9%84%DB%8C%20%D8%B9%D8%B6%D9%88%20%D9%87%DB%8C%D8%A7%D8%AA%20%D8%B9%D9%84%D9%85%DB%8C%20%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B7%20%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%AC%D9%88.jpg
https://edc.mui.ac.ir/sites/edc/files/users/user54/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%D8%B4%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA%DB%8C%D8%AF/%D9%BE%D8%B1%D8%B3%D8%B4%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87%20%D8%A7%D8%B1%D8%B2%D8%B4%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%20%D9%85%D8%AC%D8%A7%D8%B2%DB%8C.pdf
https://edc.mui.ac.ir/sites/edc/files/users/user54/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%D8%B4%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA%DB%8C%D8%AF/%D9%BE%D8%B1%D8%B3%D8%B4%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87%20%D8%A7%D8%B1%D8%B2%D8%B4%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%20%D8%B9%D9%85%D9%84%DB%8C%20%D8%B9%D8%B6%D9%88%20%D9%87%DB%8C%D8%A7%D8%AA%20%D8%B9%D9%84%D9%85%DB%8C%20%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B7%20%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%AC%D9%88.jpg
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 نامه نظرخواهي از نحوه تدريس نظري استاد م شماره يك: پرسش فر 

 
 دانشجوي گرامي: 

نظر منظور بالا بردن سطح آموزش دانشگاه و استفاده بيشتر از امكانات آموزشي و نظرخواهي درباره تدريس اساتيد محترم، خواهشمند است با در   به
در ستون مربوطه( جواب  ، بدون توجه به مسائل شخصي، به سؤالات ذيل )با زدن ضربدر *ات ماستخداوند متعال ناظر بر اعمال و نيگرفتن اين واقعيت كه 

بينانه شما اطلاعات با ارزش و سازنده اي براي استادان و مسئولين دانشگاه فراهم ساخته و در موارد مقتضي از آن استتفاده هاي واقعدهيد. بديهي است پاسخ
 خواهد شد.

 
 

 شماره دانشجويي  د نام استا  نام درس 

   

 

 ضعيف  متوسط  خوب  عالي  عنوان  رديف 

     تسلط بر موضوع درس  1

     یآموزش یمحتوا میو تفه انیقدرت ب 2

     در طول ترم رانیمستمر فراگ یابیارز 3

     مناسب یآموزش ی منابع و محتوا نیتأم ای و  یمعرف 4

      یریادگیارتقاء  یبرا  یتکنولوژ ا ی یاز فناور استفاده 5

     یآموزش طینظم و انضباط در اداره کلاس و مح تیرعا 6

     طرح دوره  ایدرس و اهداف آن در قالب طرح درس  یمعرف 7

     ران یفراگ  یهاتیو فعال ها یابیبازخورد به موقع و مناسب به ارز ارائه 8

     یریادگی  یهافرصت  جادیو جلب مشارکت آنها و ا رانیمناسب با فراگ  تعامل 9

     درس  یمتناسب با اهداف و محتوا  سیمتنوع و جذاب تدر یهاوهیاز ش استفاده 10

 
 

 . نماييدقيد  هدر پشت اين برگ   اساتيد داريد  فعاليت اي پيرامون مسائل آموزشي دانشگاه و چنانچه نظرات سازنده   :   تذكر 
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 فراگير علمي باليني توسط    هيأت ارزشيابي عضو    نامه پرسش :  چهار فرم شماره  
 

 فراگير: سال تحصيلي         : نام مركز آموزشي
 شته تحصيلي: ر        : تاريخ ارزشيابي

 

 ضعيف  متوسط  خوب  عالي  عنوان  رديف 

     در راند  تأثیرمیزان حضور، فعالیت و  1

     میزان حضور، فعالیت و تأثیر در درمانگاه  2

     ورنال کلاب میزان حضور، فعالیت و تأثیر در ژ 3

     پذیری در مقابل انتقادات و پیشنهادات انعطاف 4

     میزان حضور، فعالیت و تأثیر در گزارش صبحگاهی  5

     های آنکالی میزان در دسترس بودن و  تأثیر در کشیك  6

     آموزش بالینی  یمناسب برا سی تدر ی استفاده از روشها 7

     های بیمارستانی در کنفرانسمیزان حضور، فعالیت و تأثیر  8

     ی ریادگیتعامل مناسب با دانشجو و ایجاد انگیزه برای  یبرقرار 9

10 
  دیاسات  یمیزان حضور و تأثیر و فعالیت آموزشی در اتاق عمل )برا

 ( یگروه جراح

    

                                                                                                    
 

 توجه: در صورتي كه هر يك از موارد فرم به رشته تخصصي عضو هيأت علمي ارتباطي ندارد، آن مورد را ارزشيابي نكنيد. 
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 كارآموزي و كارورزي نامه نظرخواهي از نحوه تدريس دروس  : پرسش ده فرم شماره  
 

 دانشجوي گرامي: 

نات آموزشي، خواهشمند است با در نظر گرفتن اين واقعيتت به منظور بالا بردن سطح آموزش دانشگاه و استفاده بيشتر از امكا
 (مربوطته ستتوندر  با زدن ضربدر *ؤالات ذيل )، بدون توجه به مسائل شخصي، به سخداوند متعال ناظر بر اعمال و نيات ماستكه 

اي براي استادان و مسئولين دانشگاه فراهم ستاخته و در بينانه شما اطلاعات با ارزش و سازندهواقع هايپاسخبديهي است   جواب دهيد.
 موارد مقتضي از آن استفاده خواهد شد.

 
 

 شماره دانشجويي  نام استاد  نام درس 

   

 
 
 

 ضعيف  متوسط  خوب   عالي  عنوان  رديف 

     حضور به موقع در محيط آموزشي.  1

     ريزي شده از تمام وقت كلاس.و برنامهصحيح  استفاده 2

     هاي نظري مربوطه در شروع كلاس )در حد لازم(.بيان اهداف درس و جنبه  3

     تلفيق مطالب تئوري و عملي در آموزش باليني. 4

     هاي باليني متناسب با سطح دانش فراگيران. ارائه بحث  5

     مار.هاي باليني بر  بالين بيآموزش مهارت 6

     داشتن تسلط لازم در انجام امور باليني. 7

     نشان دادن ارتباط صحيح با بيمار به طور عملي.  8

     نظارت بر عملكرد تمامي فراگيران و رفع اشكالات عملي آنها.  9

     اهميت دادن به مشاركت تمامي فراگيران در امور باليني. 10

     زارش كار )در صورت لزوم(. هدايت فراگيران در تهيه گ 11

     اي نسبت به بيماران، همكاران و فراگيران. رعايت موازين اخلاق حرفه  12
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 گیران در مورد نحوه تدریس مجازی دروس نظری اپرسشنامه نظرخواهی از فر: شانزده  فرم شماره  

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی دانشگاه علوم پزشکی لرستان 

   شجوی گرامی:اند

فرم زیر به منظور ارزیابی کیفیت تدریس مجازی دروس نظری طراحی شده است. خواهشمند است با صداقت کامل نسبت به  

 ثبت نظر خود در خصوص موارد زیر اقدام فرمایید.

 
 

 : نام درس مورد ارزشیابی     : نام و نام خانوادگی استاد

 

ردی 

 ف
 ضعیف متوسط خوب عالی  عنوان

     طرح درس ترمی در بخش معرفی درس در سامانه نوید در شروع ترم تحصیلی  ئهارا 1

2 
بارگذاری تعداد محتوای مناسب با توجه به تعداد مباحث آموزشی تعریف شده در طرح  

 درس 
    

3 
بارگذاری محتواها به ترتیب  و بر اساس برنامه آموزشی )منطبق با طرح درس  

 ترمی(  
    

     ارائه شده در سامانه مدیریت یادگیری ایکیفیت محتواه 4

     تعریف تعداد مناسب تکلیف یا برگزاری خودآزمون برای درس  5

6 
پاسخگویی مناسب و به موقع به مسائل و مشکلات آموزشی دانشجو در رابطه با واحد  

 درسی 
    

     علاقه و رغبت کلی استاد برای تدریس مجازی  7

     کافی آنلاین یا همزمان )حداقل دو جلسه به ازاء هر درس( ت برگزاری تعداد جلسا  8

9 
وگو در سامانه نوید، ایجاد فضای آموزشی تعاملی در خصوص درس )ایجاد گفت 

 های اجتماعی و...( شبکه
    

     معرفی منابع و سایر موارد کمک آموزشی در خصوص درس  10

     اهداف درس ا و توارزشیابی دانشجو متناسب با مح تناسب شیوه 11

 

 

 د. هرگونه نظر، انتقاد یا پیشنهاد خود در مورد استاد مربوطه را در این قسمت مرقوم بفرمایی
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 گروه معارف نامه نظرخواهي از نحوه تدريس : پرسش هشت فرم شماره  

 
 دانشجوي گرامي: 

آموزشي و نظرخواهي درباره تدريس اساتيد محترم، خواهشمند استت  اناتمنظور بالا بردن سطح آموزش دانشگاه و استفاده بيشتر از امك  به
در  ، بدون توجه به مسائل شخصي، به سؤالات ذيل )بتا زدن ضتربدر *خداوند متعال ناظر بر اعمال و نيات ماستبا در نظر گرفتن اين واقعيت كه 

ارزش و سازنده اي براي استادان و مسئولين دانشگاه فراهم ستاخته و   ت بابينانه شما اطلاعاهاي واقعستون مربوطه( جواب دهيد. بديهي است پاسخ
 در موارد مقتضي از آن استفاده خواهد شد.

 
 

 شماره دانشجويي  نام استاد  نام درس 

   

 

 ضعيف  متوسط  خوب  عالي  عنوان  رديف 

     تسلط بر موضوع درس  1

     یآموزش یمحتوا میو تفه انیقدرت ب 2

     در طول ترم رانیراگمر فمست یابیارز 3

     مناسب یآموزش ی منابع و محتوا نیتأم ای و  یمعرف 4

      یریادگیارتقاء  یبرا  یتکنولوژ ا ی یاز فناور استفاده 5

     یآموزش طینظم و انضباط در اداره کلاس و مح تیرعا 6

     طرح دوره  ایدرس و اهداف آن در قالب طرح درس  یمعرف 7

     ران یفراگ  یهاتیو فعال ها یابیورد به موقع و مناسب به ارزبازخ ارائه 8

     یریادگی  یهافرصت  جادیو جلب مشارکت آنها و ا رانیمناسب با فراگ  تعامل 9

     درس  یمتناسب با اهداف و محتوا  سیمتنوع و جذاب تدر یهاوهیاز ش استفاده 10

 
 

 . نماييدقيد  هدر پشت اين برگ   اساتيد داريد  فعاليت آموزشي دانشگاه و  سائل اي پيرامون مچنانچه نظرات سازنده   :   تذكر 
   

 

 


